STATUT DRUSTVA ZA POMOC PROSTOZIVECIM
MACKAM MACJELOVKA

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(opredelitev)

Drustvo za pomoc¢ prostozive¢im mackam Macjelovka je prostovoljno, nepridobitno,
samostojno zdruZenje z namenom osvescanja in izobrazevanja javnosti o prostozivecih
mackah, sterilizacije in kastracije le-teh ter pomoci poskodovanim mackam in osirotelim
mladi¢em.

2. ¢len
(ime, sedez)

Ime drustva je Drustvo za pomo¢ prostozivec¢im mackam Macjelovka (v nadaljnjem besedilu
drustvo Macjelovka). Drustvo ima sedez v Ljubljani. O spremembi naslova sedeza odloca
izvr$ni odbor.

Znak drustva je stiliziran napis Drustvo za pomo¢ prostozive¢im mackam Macjelovka.
Zig drustva vsebuje znak drustva.

Drustvo deluje predvsem na obmoc¢ju Ljubljane ter tudi v ostalih mestih RS in tujine.

3. ¢len
(nacelo javnosti)

Delo drustva in njegovo poslovanje je javno. Za zagotovitev javnosti dela drustva je odgovoren
izvrsni odbor drustva.

Clane drustva se obves¢a:
prek drustvenih spletnih strani,
prek elektronske poste,
s pravico vpogleda ¢lanov v zapisnike organov drustva,
prek druStvenega strokovnega glasila,
prek sredstev javnega obvescanja,
prek drustvenega telefona.

Javnost delovanja se zagotavlja s poro¢anjem o delu ter posredovanjem informacij vsem
aktivnim ¢lanom na povprasevanje kadarkoli v tekocem letu, vsem ostalim ¢lanom pa enkrat
letno na ob&nem zboru.



Javnost delovanja je zagotovljena tudi z rednim dopolnjevanjem spletne strani drustva, prek
socialnih omrezij, posiljanjem gradiva medijem in uporabo drugih sredstev javnega
obvescanja.

4. ¢len
(povezovanje)

Drustvo lahko sodeluje z drugimi drustvi in organizacijami v Republiki Sloveniji in tujini, ki
delujejo na podroc¢ju dejavnosti podobnega znacaja.

5. ¢len
(registracija)

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava in je vpisana v register drustev in registrirana pri
Upravni enoti Ljubljana.

Drustvo opravlja dejavnosti opredeljene v tem aktu v skladu z Ustavo in zakoni, ki veljajo v
Republiki Sloveniji.

6. ¢len
(namen in cilji)

Namen drustva je osves€anje in izobrazevanje javnosti o prostozivecih mackah, sterilizaciji in
kastraciji le-teh ter pomo¢ poskodovanim mackam in osirotelim mladi¢em.

Cilji drustva:
osvescati javnost o prostozivecih mackah in njihovi oskrbi ter s tem spreminjati odnos
javnosti do prostozive¢ih mack
reSevanje problema zavrzenih in brezdomnih mack oz. pomo¢ drugim drustvom pri
opravljanju te naloge
skrb za sterilizacijo in kastracijo prostozivecih mack in s tem omejevanje njihove
populacijo v okolju
oskrbovati bolne in poskodovane macke
skrb za zavrZene ali osirotele mladice in najdba primernega doma, v kolikor je moZna
socializacija mladi¢a
pridobivanje novih ¢lanov
zagotavljanje finanénih sredstev za delovanje drustva

7. ¢len
(dejavnosti)

Svoje cilje drustvo uresniCuje z izvajanjem naslednjih nalog:

1. ReSevanje problema zavrZenih in brezdomnih mack oz. pomo¢ drugim druStvom pri
opravljanju te naloge.

2. Odlov prostozivecih mack za namen sterilizacije in kastracije ter vrnitev zdravih mack v
njihovo okolje.

3. IzobraZevanje in ozaves$canje ljudi o problematiki, pomenu sterilizacije in kastracije
prostozivecih mack ter s tem spreminjanje odnosa javnosti do prostoZivecih mack.

4. Poskrbeti za zavrzene ali osirotele mladice in jim najti primeren dom v kolikor je
mozna socializacija mladica.



5. Nadzor nad kolonijami prostozivecih mack in s tem omejevanje njihove populacije v
okolju.

6. Sodelovanje z drugimi organizacijami za zas¢ito mack Zivali, zaveti$ci za zivali in
veterinarskimi sluzbami.

7. Pomoc¢ pri iskanju primernih domov za brezdomne macke in izobrazevanje bodocih
skrbnikov.

8. Pomo¢ tujim drzavam, (predvsem na obmocju bivse Jugoslavije), kjer je problem
prostozivecih zivali vecji kot v Sloveniji.

9. Pridobivanje novih ¢lanov.

10. Skrb za zagotovitev finan¢nih sredstev za delovanje drustva.

Svoj namen drustvo uresnicuje predvsem z naslednjimi sredstvi in metodami:
seznanjanje javnosti o delu drustva in tematiki prostozivec¢ih mack preko informativni
brosur,
priprava in urejanje spletne strani za informiranje javnosti o delu drustva,
zbiranje prostovoljnih prispevkov (finan¢nih in materialnih),
aktivno sodelovanje pri reSevanju problematike prostozivecih mack.

Sredstva in metode iz zgornjega odstavka so namenjene ¢lanom drustva in se opravljajo na
nepridobitni podlagi. Prav tako so lahko namenjene tudi ne¢lanom drustva, vendar v obsegu
potrebnem za izvajanje osnovnega namena drustva.

Drustvo lahko pridobiva sredstva za izvajanje nalog v skladu z nameni drustva tudi s
pridobitno dejavnostjo, Ki se izvaja kot dopolnila dejavnost nepridobitni dejavnosti. Sredstva
iz naslova pridobitne dejavnosti se lahko porabljajo le za doseganje namena in izvajanje
nalog.. Pridobitne dejavnosti, ki se jih drustvo posluzuje, so:
organiziranje kulturnih in druzabnih prireditev z namenom osvesc¢anja javnosti o
problematiki prostozive¢ih mack,
izdelovanje in prodaja ro¢nih izdelkov prostovoljcev in prodaja drustvenih
promocijskih izdelkov (tudi brez drustvenega motiva) z namenom pridobivanja
sredstev za delovanje drustva in uresni¢evanja drustvenih ciljev,
zbiranje finan¢nih sredstev s prirejanjem srecelova in podobnih iger na sreco skladno z
Zakonom o igrah na sreco z namenom pridobivanja sredstev za delovanje drustva in
uresnicevanja drustvenih ciljev.

Pridobitne dejavnosti:
C10.710 Proizvodnja kruha, svezega peciva in slas¢ic
C10.720 Proizvodnja prepecenca in piskotov, proizvodnja trajnega peciva in slas¢ic
C10.920 Proizvodnja hrane za hiSne Zivali
C13.300 Dodelava tekstilij
C14.390 Proizvodnja drugih pletenih in kvackanih oblacil
C16.290 Proizvodnja drugih izdelkov iz lesa, plute, slame in protja
C17.290 Proizvodnja drugih izdelkov iz papirja in kartona
C18.110 Tiskanje Casopisov
C18.120 Drugo tiskanje
C18.130 Priprava za tisk in objavo
C18.140 Knjigovestvo in sorodne dejavnosti
(C22.290 Proizvodnja drugih izdelkov iz plasti¢nih mas
C31.090 Proizvodnja drugega pohistva



C32.120 Proizvodnja nakita in podobnih izdelkov

(C32.130 Proizvodnja bizuterije

(C32.400 Proizvodnja igrac in rekvizitov za igre in zabavo

(G46.190 Nespecializirano posredniStvo pri prodaji raznovrstnih izdelkov
G47.190 Druga trgovina na drobno v nespecializiranih prodajalnah
G47.290 Druga trgovina na drobno v specializiranih prodajalnah z zivili
G47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom
G47.910 Trgovina na drobno po posti ali po internetu

G47.990 Druga trgovina na drobno zunaj prodajaln, stojnic in trznic
156.104 Zacasni gostinski obrati

156.210 Priloznostna priprava in dostava jedi

156.290 Druga oskrba z jedmi

156.300 Strezba pijac

J58.110 Izdajanje knjig

J58.120 Izdajanje imenikov in adresarjev

J58.130 Izdajanje Casopisov

J58.140 Izdajanje revij in druge periodike

J58.190 Drugo zaloZniStvo

J59.110 Produkcija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

J59.130 Distribucija filmov, video filmov, televizijskih oddaj

J63.120 Obratovanje spletnih portalov

M72.190 Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podro¢jih naravoslovja in
tehnologije M73.110 Dejavnost oglasevalskih agencij

M73.120 Posredovanje oglasevalskega prostora

M74.100 Oblikovanje, aranZerstvo, dekoraterstvo

M75.000 Veterinarstvo

N77.400 Dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko
zaSCitenih del

N82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

P85.590 Drugje nerazvrSceno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
P85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje

R90.030 Umetnisko ustvarjanje

R92.002 Prirejanje iger na sreco, razen v igralnicah

S94.120 Dejavnost strokovnih zdruzenj

S94.999 Dejavnost drugje nerazvrscenih ¢lanskih organizacij

Te dejavnosti drustvo opravlja kot pridobitne dejavnosti in sicer le v obsegu, potrebnem za
uresni¢evanje namena in ciljev, oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti.

II. CLANSTVO

8. ¢len
(pogoji in nacini v€lanitve)

Clanstvo v drustvu je prostovoljno. Pravno osebo v drustvu zastopa pooblaséena oseba. Clan
drustva lahko postane pod enakimi pogoji tudi tuj drzavljan. Drustvo lahko ¢lanstvo dolocene
osebe tudi zavrne, Ce ima za to utemeljene razloge, npr.

da oseba ne deluje v skladu z naceli drustva,



da oseba v preteklosti ni delovala oziroma ne deluje v skladu z zakonom predpisi 0
za$¢iti zivali,
Ce je bila oseba iz drustva izkljucena na podlagi disciplinskih razlogov.

Oseba postane ¢lan drustva, ko izpolnjeno pristopno izjavo poslje oziroma jo izro¢i organom
drustva na sedez drustva, se z njo zaveze, da bo izpolnjevala pravila drustva, sprejela statut
drustva in sploSne akte drustva in se ravnala po njegovih dolocilih, poravna ¢lanarino za
teko&e leto in je potrjena s strani izvrinega odbora. Clani druitva so hkrati prostovoljci
drustva, kakor je opredeljeno v 7. ¢lenu Zakona o prostovoljstvu.

Ce se v drustvo vélani mladoletna oseba do dopolnjenega sedmega leta starosti ali oseba, ki
nima poslovne sposobnosti, podpiSe pristopno izjavo njen zakoniti zastopnik. Za osebo od
sedmega leta do dopolnjenega 15. leta starosti mora zakoniti zastopnik pred njenim vstopom v
drustvo podati pisno soglasje.

9. ¢len
(podporni, aktivni, ¢astni ¢lani)

Drustvo ima lahko:
aktivne ¢lane, ki placujejo ¢lanarino in aktivno sodelujejo v drustvu,
podporne ¢lane, ki placujejo ¢lanarino in pasivno podpirajo delo drustva,
Castne Clane, katerim naziv podeli ob¢ni zbor po predlogu izvrSnega odbora za
posebne zasluge za razvoj in uspesno delo drustva in so oprosceni placila ¢lanarine.

Aktivni ¢lani: so ¢lani drustva, ki aktivno, s prostovoljnim delom sodelujejo pri delu drustva
in so se pred pricetkom dela udelezili uvodnega usposabljanja. Aktivni ¢lani lahko postanejo
osebe, starejse od 18 let.

Mladoletni ¢lani, ¢astni ¢lani in podporni ¢lani lahko sodelujejo in razpravljajo na sejah
ob¢nega zbora in imajo iste pravice in dolznosti kot aktivni ¢lani, nimajo pa pravice voliti in
biti voljeni v organe druStva in ne morejo odlocati o drustvu.

Aktivnim ¢lanom, podpornim ¢lanom in ¢astnim ¢lanom lahko drustvo za njihovo delo in
razvoj druStva podeli nagrado na predlog izvrSnega odbora.

10. €len
(pravice in obveznosti ¢lanov)

Pravice aktivnih ¢lanov so:
vabljeni so na ob¢ni zbor drustva,
volijo in so voljeni v organe drustva,
seznanjeni so z delom drustva in njegovim finan¢no-materialnim poslovanjem.
sodelujejo pri izvajanju nalog drustva in pri delu organov drustva.
na lastno zeljo izstopijo iz drustva.
koristijo materialna sredstva drustva oz. uporabljajo opremo drustva pod pogoji, ki jih
doloca izvr$ni odbor.
prejemajo pohvale in priznanja za delo v druStvu.

Obveznosti aktivnih ¢lanov:
spostovati dolocbe statuta in drugih aktov ter sklepov organov drustva



redno placevati ¢lanarino v visini, ki jo letno dolo¢i izvr$ni odbor drustva,

dajati drustvu informacije, ki so potrebne za izvajanje skupno dogovorjenih nalog,
povrniti Skodo drustvu, povzroceno namerno ali iz malomarnosti,

zastopati interese drustva,

skrbeti za dobro ime in ugled drustva,

ustrezno ravnati z zivalmi, po svojih mo¢eh pomagati pomoci potrebnim zivalim
po svojih moceh sodelovati pri izvajanju nalog drustva.

Pravice podpornih ¢lanov:
vabljeni so na ob¢ni zbor drustva,
seznanjeni so z delom drustva in njegovim finan¢no-materialnim poslovanjem,
na lastno zeljo izstopijo iz drustva.

Dolznosti podpornih ¢lanov so:
zastopati interese drustva,
skrbeti za dobro ime in ugled drustva,
ustrezno ravnati z zivalmi, po svojih moc¢eh pomagati pomo¢i potrebnim zivalim,
po svojih moceh sodelovati pri izvajanju nalog drustva,
redno placevati ¢lanarino v vi$ini, ki jo letno dolo¢i izvr$ni odbor drustva,
sposStovati doloc¢be statuta in drugih aktov ter sklepov organov drustva.

11. ¢len
(prenehanje ¢lanstva)

Clanstvo v drustvu preneha:
s prostovoljnim izstopom, ko ¢lan poda pisno izjavo o izstopu,
z izkljucitvijo, ¢e ¢lan krsi svoje pravice in obveznosti dolo¢ene s statutom ali S svojim
ravnanjem $koduje drustvu, njegovemu ugledu in ravna proti interesom drustva,
s ¢rtanjem zaradi neizpolnjevanja pogojev na podlagi sklepa izvrSnega odbora,
s smrtjo Clana.

Clana drustva, ki ne pladuje ¢lanarine, s sklepom érta izvr$ni odbor po preteku koledarskega
leta, za katerega Clanarina ni bila placana.

Ce je bil ¢lan izkljuéen na podlagi disciplinskih razlogov, se v druitvo ne more ponovno
vClaniti.

Clani drustva, ki so bili izvoljeni v izvrini ali strokovno nadzorni odbor drustva, morajo o
morebitnem odstopu pisno obvestiti izvr$ni odbor drustva vsaj tri mesece pred
odstopom.

Ce odstopi zakoniti zastopnik drustva, mora svojo funkcijo opravljati do rednega oz. izrednega

obc¢nega zbora, razen ¢e njegovo funkcijo pa prevzame kak drug ¢lan izvrsnega odbora, ki
ga izvrs$ni odbor imenuje za vrsilca dolznosti zakonitega zastopnika.

III. UPRAVLJANJE DRUSTVA

12.. ¢len
(organi drustva)



Organi drustva so:
ob¢ni zbor
predsednik drustva
izvr$ni odbor
nadzorni odbor

Clane izvr$nega odbora in nadzornega odbora voli ob&ni zbor za mandatno dobo dveh let in
so lahko ponovno izvoljeni.

13. ¢len
(ob¢ni zbor)

ey

Sestaja se najmanj enkrat letno, da sprejme letno porocilo, finan¢ni nacrt in program dela
drustva. Sklicuje ga predsednik drustva. Ce ga ta ne sklice, ga lahko sklic¢e izvrSni odbor na
lastno pobudo, na zahtevo nadzornega odbora ali na zahtevo polovice ¢lanov drustva.

Pravico do odlo¢anja imajo aktivni ¢lani drustva, ki so hkrati prostovoljci drustva, kakor je
opredeljeno v 7. ¢lenu Zakona o prostovoljstvu. Podporni ¢lani imajo pravico posvetovalnega
glasu.

Sklic OZ mora biti objavljen z dnevnim redom najmanj osem dni pred dnevom za katerega je
sklican. Za objavo zadostuje objava sklica OZ na spletni strani drustva ali v glasilu drustva
oziroma objava preko drugih kanalov objavljenih v 3. ¢lenu.

Izredni OZ se skli¢e samo po potrebi in sklepa le o zadevah, za katere je bil sklican. Izredni
OZ sklice predsednik na svojo pobudo ali na zahtevo izvrSnega ali nadzornega odbora drustva
ali polovice ¢lanov drustva. Izvr$ni odbor je dolzan sklicati izredni ob¢ni zbor najkasneje v
roku enega meseca potem, ko je prejel tako zahtevo. V nasprotnem primeru lahko sklice
izredni ob¢ni zbor polovica ¢lanov drustva.

Sejo se lahko opravi tudi korespondencno ali s posvetovanjem po telefonu. Za sklic in
izvedbo tovrstne seje se smiselno uporabljajo dolocbe, ki se uporabljajo za sklic in izvedbo
OZ.

14. ¢len
(potek ob¢nega zbora)

OZ je sklepéen, &e je ob predvidenem zagetku navzo&ih najmanj polovica ¢lanov. Ce ob
predvidenem zacetku OZ ni sklepen (ni prisotna polovica ¢lanov), se zacetek OZ prelozi za
15 minut, potem je OZ sklepcen, ¢e so prisotni vsaj 3 ¢lani.

OZ sprejema sklepe z vecino glasov navzocih ¢lanov. Nacin glasovanja dolo¢i OZ na sami
seji.

OZ odpre predsednik drustva ali drug ¢lan izvrSnega odbora in ga vodi, dokler OZ ne izvoli
delovnega predsednika in zapisnikarja.

O delu OZ se pise zapisnik, ki ga podpiseta zapisnikar in delovni predsednik.



Ko se glasuje o razresnici organov drustva, o tem ne glasujejo ¢lani organov drustva, za katere
razreSitev se glasuje.

OZ poleg aktivnih ¢lanov, ¢astnih ¢lanov in podpornih ¢lanov lahko prisostvujejo vsi obc¢ani,
ki Zelijo biti povezani z delom drustva, vendar pri tem ne smejo ovirati poteka seje. O
sprejemu sklepov na OZ odloc¢ajo samo aktivni ¢lani drustva.

15. ¢len
(naloge ob¢nega zbora)

Naloge OZ:
- sklepa o dnevnem redu ob¢nega zbora,
sprejema statut in druge akte drustva, jih spreminja in dopolnjuje,
sprejema program dela drustva,
obravnava in sklepa o porocilu dela drustva,
neposredno voli in razreSuje ¢lane izvr§nega odbora, nadzornega odbora,
odloca o pritozbah zoper sklepe organov drustva,
odloc¢a o vklju€evanju in dolgorocnem sodelovanju z drugimi sorodnimi
organizacijami,
sprejema finan¢ni nacrt in zakljucni racun drustva,
odloc¢a o prenehanju ali zdruzitvi drustva,
podeljuje priznanja drustva in potrjuje Castne ¢lane drustva na predlog izvrSnega
odbora,
obravnava druge zadeve drustva.

16. ¢len
(predsednik drustva)

Predsednik je zakoniti zastopnik druStva in hkrati tudi predsednik izvrSnega odbora.

Izvoli ga OZ za mandatno obdobje dveh let s pravico veckratnega ponovljenega mandata.

Predsednik drustva:
zastopa dru$tvo v javnosti,
zastopa dru$tvo v pravnem prometu,
sklicuje in vodi seje izvr$nega odbora in OZ,
opravlja druge naloge, za katere ga zadolzi OZ.

V okviru posameznega projekta oz. naloge lahko drusStvo predstavlja tudi druga oseba, ki jo
zacasno, do sklica izvr§nega odbora, dolo¢i predsednik drustva.

Za podpisovanje finan¢nih in materialnih listin lahko predsednik pooblasti tudi kateregakoli
drugega €lana izvr$nega odbora.

Predsednik je za svoje delo odgovoren OZ in izvr$nemu odboru.

Predsednik je odgovoren za objektivnost, resni¢nost in toc¢nost podatkov o delu drustva.



Predsednik lahko za ¢as svoje odsotnosti pooblasti drugega ¢lana izvrSnega odbora za
nadomescanje, prav tako lahko na njih prenese del svojih nalog.

Pri pred¢asnem odstopu ali daljsi odsotnosti predsednika, zastopa drustvo drug ¢lan izvrSnega
odbora, ki ga za to izmed svojih ¢lanov pooblasti izvrsni odbor

17. ¢len
(izvrsni odbor)

Izvr$ni odbor (v nadaljevanju: »10«) je izvrsilni organ OZ in opravlja organizacijska,
strokovno-tehni¢na in administrativna dela.

|0 sestavlja zakoniti zastopnik drustva in dva do $tirje €lani, ki jih izvoli OZ za dobo dveh (2)
let.

IO je za svoje delo odgovoren OZ.

10 je sklep&en, &e je navzoca vsaj polovica ¢lanov. Odlo¢a se po sistemu vedine. Ce je §tevilo
glasov izenaceno, je sprejet tisti sklep, za katerega je glasoval predsednik. Predsednik glasuje
zadnji.

Na sejah 10 so lahko po potrebi ali na lastno zeljo navzoci tudi vodje projektnih skupin kot
tudi ostali vabljeni ¢lani druStva, ki pa na sejah nimajo pravice odlocanja.

Na vse seje 10 mora biti vabljen tudi predsednik nadzornega odbora. Njegov glas je
svetovalne narave in nima pravice odlocanja.

IO izmed svojih ¢lanov imenuje sekretarja in blagajnika. Izjemoma lahko za sekretarja in
blagajnika drustva doloc¢i tudi druge ¢lane druStva, da se zagotovi nemoteno delovanje
drustva. V primeru, da 10 v enem mesecu po svoji izvolitvi ali po odstopu sekretarja ali
blagajnika ne doloc¢i novega sekretarja ali blagajnika, ga zacasno, zaradi nemotenega
delovanja druStva, imenuje predsednik drustva.

Po odstopu ali razresSitvi, mora sekretar, blagajnik ali predsednik v odstopu ali razresitvi,
svojo funkcijo opravljati do imenovanja novega sekretarja, blagajnika ali predsednika 10,
razen ¢e funkcijo prevzame kak drug ¢lan 10, ki ga 1O imenuje za vrsilca dolznosti

Clani 10 ter sekretar in blagajnik drustvu osebno odgovarjajo za svoje delo.

18. ¢len
(naloge izvrSnega odbora)

Naloge 10 so, da:
- sklice reden ali izreden OZ v primeru, da je ne sklice predsednik,
skrbi za izvrSevanje programa drustva,
pripravlja predloge aktov drustva,
pripravi predlog financnega plana in letnega porocila,
skrbi za finan¢no in materialno poslovanje drustva,
upravlja s premozenjem drustva,



ustanavlja in ukinja komisije,

uresnicuje druge naloge, ki izhajajo iz aktov drustva, in naloge, ki mu jih Se dodatno
naloZi ob¢ni zbor,

skrbi za strokovno delo pri projektih in akcijah, ki jih organizira drustvo,

zahteva uvedbo disciplinskega postopka zoper ¢lane, ki krsijo predpisani red,

vodi evidenco prostovoljnega dela v drustvu in doloca visino, rok in nacin placila
¢lanarine,

odloca o nakupu premicnin vecje vrednosti,

sprejema odlocitve o izdajanju priznanj, pohval, ¢astnih znakov in nagrad zasluznim
¢lanom drustva,

predlaga OZ podelitev naziva “Castni ¢lan”

opravlja nalogo arbitra v sporih med organi drustva ali v sporih med organi drustva in
¢lani,

odloca o ¢lanstvu v drustvu.

Obvestilo o seji 10 se poslje ¢lanom IO praviloma najmanj sedem dni pred pri¢etkom seje
oziroma se jih obvesti telefonsko ali osebno. V nujnih primerih se jih obvesti vsaj en dan pred
sejo. Sejo se lahko opravi tudi korespondenc¢no ali s posvetovanjem po telefonu. O poteku
seje se vodi zapisnik.

19. ¢len
(sekretar drustva)

Sekretar drustva organizacijsko in administrativno vodi delo drustva tako, da:
skrbi za pretok informacij v drustvu,
pripravlja seje izvrsnega odbora,
koordinira stike z drugimi organizacijami,
vodi drustveni arhiv in korespondenco,
podpisuje manj pomembne tekoce zadeve,
vodi evidenco ¢lanstva,
in ostale naloge, ki mu jih naloZi izvr$ni odbor ali predsednik drustva.

20. ¢len
(blagajnik drustva in ra¢unovodstvo)

Blagajnik druStva izvaja in nadzira finan¢no poslovanje drustva in skrbi za njegovo
korektnost, tako da:

izvaja finan¢no poslovanje drustva,

skrbi za evidenco finan¢nih in materialnih sredstev,

je odgovoren za skladnost financnega poslovanja s predpisi, s tem statutom in sklepi

drustvenih organov,

na sejah izvrsnega odbora redno poroca o finanénih zadevah,

izdeluje izkaze poslovnega izida,

izdeluje letna racunovodska porocila z raCunovodskimi izkazi (letno porocilo),

na sejah izvrsnega odbora poroca o finan¢nih zadevah.

Za opravljanje rac¢unovodskih del lahko drustvo sklene pogodbo z zunanjim rac¢unovodskim
servisom.



21. €len
(nadzorni odbor)

Nadzorni odbor ima tri ¢lane, ki jih na predlog izvrsnega odbora izvoli OZ za dobo dveh
(2) let.

Nadzorni odbor je nadzorni organ drustva, ki spremlja delo izvr$nega odbora in drugih
organov, ugotavlja uresnicevanje sklepov programa in zakonitost poslovanja ter opravlja
stalni nadzor nad finan¢nim in materialnim poslovanjem drustva. Podati mora tudi letno
oceno o tem ali so bili presezki prihodkov iz pridobitnih dejavnosti porabljeni za doseganje
namena in ciljev druStva oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti drustva

Predsednika in namestnika nadzornega odbora izvolijo ¢lani nadzornega odbora med seboj.

22. ¢len
(disciplinski postopek)

Za disciplinski prekrsek ¢lanov drustva se Steje nespostovanje temeljnega akta in sklepov
organov drustva, neizvajanje sprejetih zadolZitev ter vsako drugo ravnanje, ki utegne prizadeti
cilje ali dobro ime drustva.

O prekrskih na prvi stopnji odloca disciplinska komisija v sestavi dveh (2) do Stirih (4)
aktivnih ¢lanov, ki jo za posamezni primer imenuje 10.

Disciplinske krsitve, ki jih obravnava disciplinska komisija, so naslednje:
krsitve dolocb pravil drustva,
nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrSevanje sprejetih zadolZitev in funkcij
V drustvu,
neizvrsevanje sklepov organov drustva,
naklepno ali iz malomarnosti povzro¢ena vecja materialna $koda, telesne poskodbe,
skoda na zdravju ali smrt ali povzro€itev konkretne nevarnosti za nastanek takih
posledic,
dejanja, ki kakorkoli skodujejo ugledu drustva.

Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim
pravilnikom izrece disciplinska komisija, so:

opomin,

preoblikovanje aktivnega ¢lanstva v podporno,

opomin pred izkljucitvijo iz drustva,

izkljucitev iz drustva,

povrnitev materialnih stroskov drustvu.

Za disciplinski postopek se smiselno uporabljajo dolocbe zakona o kazenskem postopku
oziroma se podrobnosti postopka uredijo v pravilniku o disciplinskemu postopku, ki ga
sprejme ob¢ni zbor drustva.

Clan v disciplinskem postopku ima pravico pritozbe na izdani sklep ob&nemu zboru v roku 30
dni od vrocitve disciplinskega sklepa. Steje se, da je vrocitev disciplinskega sklepa opravljena
15. dan od dneva odprave sklepa.



Odlocitev ob¢nega zbora je dokonc¢na in izvrsljiva.

Izvrsitev izreCenega disciplinskega ukrepa se lahko odlozi za dobo najvec Sest mesecev.
Ukrep izkljucitev iz drustva se lahko izreCe za dolocen Cas.

Organ dru$tva ima pravico, da v teku mandata zamenja 1/3 ¢lanov, ¢e ob izvolitvi niso bili
izvoljeni namestniki (smrt, bolezen).

V. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE

23. ¢len
(financiranje drusStva)

Drustvo pridobiva sredstva za svoje delovanje:
s ¢lanarino,
z lastno dejavnostjo in iz naslova materialnih pravic,
z darili in volili,
s prispevki donatorjev in sponzorjev,
iz javnih sredstev,
iz drugih virov.

Drustvo razpolaga s svojimi sredstvi v mejah finan¢nega nacrta, ki ga sprejme ob¢ni zbor.

Morebitni presezki prihodkov po letnem porocilu se v naslednjem letu prenesejo za izvajanje
osnovne dejavnosti drustva. Vsaka delitev premozenja med ¢lane drustva je ni¢na.

O nakupu in prodaji oz. oddaji premoZenja druStva v obliki nepremic¢nin odlo¢a ob¢ni zbor na
predlog izvr$nega odbora.

24. ¢len
(finan¢no in materialno poslovanje)

Finan¢ne in materialne listine podpisuje predsednik drustva ali drug ¢lan druStva, ki ga za to
pooblasti predsednik.

Finan¢no in materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi (racunovodski
standard za drustva), ki jih vodi blagajnik. Delo blagajnika je javno. Vsak ¢lan ima pravico
vpogleda v finan¢no in materialno dokumentacijo in poslovanje drustva, ¢e to ni povezano z
dodatnimi stroski. Drustvo bo podatke o svojem finan¢nem in materialnem poslovanju
zagotavljalo s posebnim pravilnikom, ki ga bo sprejel ob¢ni zbor v roku 3 mesecev od
sprejetja tega statuta.

Za pomo¢ in urejanje finan¢no-materialnih zadev lahko drustvo zaposli finan¢nega
strokovnjaka v skladu z veljavno zakonodajo s podro¢ja delovnega prava.

Materialna in finan¢na evidenca se opravlja po nacelih blagajniskega in materialnega
poslovanja.

Finan¢no poslovanje drustva se odvija preko transakcijskega racuna v skladu s predpisi. Letno
porocilo za preteklo poslovno leto mora drustvo do 31. marca tekocega leta, v primeru



statusne spremembe ali prenehanja drustva pa v roku dveh mesecev po spremembi oz.
prenehanju, predloziti Agenciji Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve.

Drustvo ima premicno in nepremi¢no premozenje, ki je kot last druStva vpisano v inventarno
knjigo. Premi¢no premoZzenje manjs$e vrednosti se lahko kupi ali odtuji na podlagi odlocitve
predsednika, premi¢no premozenje vecje vrednosti na podlagi sklepa izvrSnega odbora,
nepremicnine pa le na podlagi sklepa ob¢nega zbora.

Nadzor nad zakonitostjo, namembnostjo gospodarno in u¢inkovito porabo sredstev, ki jih
drustvo prejme za izvajanje svoje dejavnosti, opravlja glede na svojo pristojnost nadzorni
odbor in racunsko sodisce.

25. ¢len
(profesionalni sodelavci)

V primeru potrebe po strokovnem znanju oziroma obsega dela, ki ga ni mozno opraviti na
osnovi prostovoljnega dela, drustvo lahko honorarno ali redno zaposli sodelavce ali sklene
pogodbo z ustrezno organizacijo. O tem odloca izvrsni odbor drustva.

S sklenitvijo pogodbe o sodelovanju ali zaposlitvijo 10 na profesionalne sodelavce prenese
vsa pooblastila za odloc¢anje na podrocjih, za katere je pogodba sklenjena.

26. ¢len
(odgovornost)

Za zakonito poslovanje drustva odgovarja drustvo samostojno kot pravna oseba.
Drustvo odgovarja za svoje obveznosti z vsem svojim premoZzenjem.

Ne glede na dolo¢bo prej$njega odstavka, za obveznosti drustva odgovarjajo solidarno in z
vsem svojim premozenjem tudi njegove odgovorne osebe, ki so v svojo korist ali korist koga
drugega zmanjsale premoZzenje drustva ali s preusmeritvijo poslovanja oziroma finan¢nih
tokov na drugo obstojeco ali novoustanovljeno pravno osebo ali fizicno osebo preprecile
povecanje premozenja, ¢eprav so vedele, da drustvo ne bo moglo poravnati obveznosti tretjim
osebam. Odgovorne osebe odgovarjajo do viSine oSkodovanja drustva, ki so ga povzrocile s
svojim ravnanjem.

Za obveznosti druStva v primerih iz prej$njega odstavka solidarno odgovarja tudi fizi¢na ali
pravna oseba, ki je z ravnanji odgovornih oseb pridobila premoZzenjsko korist, do viSine
pridobljene premoZenjske koristi.

V. PRENEHANJE DRUSTVA

27. ¢len
(prenehanje drustva)

Drustvo preneha:
¢e tako sklene ob¢ni zbor z dvotretjinsko vecino,
po samem zakonu.



V primeru prenehanja drustva preide po poravnavi vseh obveznosti premoZenje drustva
pravnemu nasledniku ali drugi nepridobitni pravni osebi s podobnimi cilji, ki se navede v
sklepu, v katerem se ugotavlja, da je drustvo prenehalo obstajati.

Morebitna proracunska sredstva se vrnejo v proracun.

O prenehanju obstoja drustva njegov predsednik obvesti pristojni organ v roku 30 dni.

VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
28. ¢len

Drustvo ima lahko Se druge splosne akte, ki so v skladu z zakonom in tem statutom. Splosne
akte drustva sprejema in potrjuje ob¢ni zbor drustva.

Popravljen statut je sprejel ustanovni ob¢ni zbor Drustva Macjelovka v Ljubljani, 16.10.2014.

Ljubljana, 16.10.2014.3.2014



